Zarządzenie Nr 7/2025
Dyrektora Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno
z dnia 10 grudnia 2025 r.
[bookmark: _Hlk29138897]w sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy w Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno.

Na podstawie § 15 ust. 2 Regulaminu organizacyjnego Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno stanowiącego Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 55/2022 Burmistrza Opoczna z dnia 31 marca 2022 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno zmienionego Zarządzeniem Nr 114/2022 Burmistrza Opoczna 
z dnia 30 maja 2022 r. zmieniające Zarządzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno oraz Zarządzeniem Nr 89/2025 Burmistrza Opoczna z dnia 18 czerwca 2025 r. zmieniające Zarządzenie w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno, art. 130 §2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r poz. 277 z poźn. zm.) oraz art. 7 pkt 4 i art. 43 ust. 1 ustawy o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), zarządza się, co następuje:
§ 1.Ustalam dzień 5 stycznia 2026 r. (poniedziałek) dniem wolnym od pracy dla pracowników Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno:
§ 2. Z tytułu ustalenia dnia wolnego pracownicy nie maja obowiązku odpracowania czasu nieprzepracowanego i zachowują prawo do wynagrodzenia.
§ 3.Zarządzenie podaje się do wiadomości poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń 
w Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno i przez opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej.
§ 4.Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
Dyrektor Centrum Usług Wspólnych Gminy Opoczno
Waldemar Plewa
